
（別紙４）

～ 令和7年1月11日
（対象者数） ３名 （回答者数） ３名

～ 令和7年1月11日
（対象者数） ３名 （回答者数） ２名

～ 令和7年1月11日
（対象者数） ３施設 （回答者数） ３施設

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

評価された点を継続できるよう配置等、検討します。

2

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

センター業務上の優先順位をつけながら、要望に応える体制
を整えます。

○事業所名 みどり学園

○保護者評価実施期間 令和6年12月13日
○保護者評価有効回答数

令和6年12月13日
○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 令和7年3月3日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数
○訪問先施設評価実施期間 令和6年12月13日

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

訪問回数がもう少し多いことを望まれた点 センター業務との兼務での実施のため、日程調整が難しい。

具体的で分かりやすい説明 経験豊かな職員を配置している。

取り入れやすいアドバイス 説明時には具体的に話すようにしている。

事業所における自己評価総括表公表


